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RETIFICACAO
ONDE SE LE:

SELECAO DE CANDIDATOS/AS AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM POLITICAS PUBLICAS PARA INFANCIA E JUVENTUDE
PARA O CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL PARA O SEGUNDO
PERIODO LETIVO DE 2021

LEIA-SE:

SELECAO DE CANDIDATOS/AS AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM POLITICAS PUBLICAS PARA INFANCIA E
JUVENTUDE PARA O CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL PARA O
PRIMEIRO PERIODO LETIVO DE 2022

Item 1.3.
ONDE SE LE:

1.3.0 Processo de Selecdo para o curso de Mestrado Profissional do
Programa de PésGraduacéo em Politicas Publicas para Infancia e Juventude
sera realizado por meio de 4 (quatro) sistemas de vagas, a saber: a) Sistema
de Ampla Concorréncia; b) Sistema de Politica de Ac¢des Afirmativas para
Negras/os, c) Sistema de Politica de Ac¢des Afirmativas para Indigenas e
Quilombolas; d) Sistema de Reserva de Vagas para Pessoa com Deficiéncia;
e e) Sistema de Acdo Afirmativa para pessoas transexuais e travestis.

LEIA-SE:

1.3.0 Processo de Selecéo para o curso de Mestrado Profissional do Programa
de Po6s-Graduacdo em Politicas Publicas para Infancia e Juventude sera
realizado por meio de 5 (cinco) sistemas de vagas, a saber: a) Sistema de Ampla
Concorréncia; b) Sistema de Politica de A¢bes Afirmativas para Negras/os, c)
Sistema de Politica de Ac¢des Afirmativas para Indigenas e Quilombolas; d)
Sistema de Reserva de Vagas para Pessoa com Deficiéncia; e e) Sistema de
Acao Afirmativa para pessoas transexuais e travestis.

Item 1.4



ONDE SE LE:

1.4. Informacgdes sobre o Programa podem ser obtidas na pagina eletronica
https://www.ceam.unb.br/ , ou na Secretaria do Programa pelo endereco
eletronico ppgppij@unb.b

LEIA-SE:

1.4.Informacbes sobre o Programa podem ser obtidas na pagina eletronica
https://www.ceam.unb.br/, ou na Secretaria do Programa pelo endereco
eletrbnico ppgppij.unb@agmail.com.

Item 3.1

ONDE SE LE:

3.1. As inscrigOes para o0 processo seletivo de candidatos ao curso de Mestrado
Profissional do Programa de Pos-graduacéo em Politicas Publicas para Infancia
e Juventude, para o segundo Periodo Letivo de 2021, deverao ser efetuadas no
periodo de 05/01/2021 a 06/02/2022 atraves do link
https://inscricaoposgraduacao.unb.br/ até as 23:59 do ultimo dia de inscricdo
referido no caput.

LEIA-SE:

3.1.As inscricbes para o processo seletivo de candidatos ao curso de
Mestrado Profissional do Programa de Pés-graduacao em Politicas Publicas
para Infancia e Juventude, para o primeiro Periodo Letivo de 2022, deverao
ser efetuadas no periodo de 05/01/2022 a 06/02/2022 através do link
https://inscricaoposgraduacao.unb.br/ até as 23:59 do ultimo dia de inscri¢do
referido no caput.

Itens 3.5a3.5.8
ONDE SE LE:

3.5 No ato da inscricéo, deverao ser inseridos 0s seguintes documentos:
3.5.1 Ficha de inscricdo (modelo padrdo do sistema eletrénico de inscricdo
indicado no item 3.1).

3.5.2 Pré-Projeto conforme estabelecido no item 4.

3.5.3 Copia do Diploma de Graduacao (digitalizado frente e verso), ou
declaragéo de provavel formando no Primeiro/Segundo Periodo letivo de 2021
para o/a candidato/a ao Curso de Mestrado Profissional.

3.5.4 Historico Escolar do Curso de Graduacéo (digitalizado frente e verso).
3.5.5 Curriculo Lattes (disponivel para preenchimento no endereco
http://lattes.cnpq.br).
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3.5.6 Copia de Documento de Identidade e Copia do CPF (digitalizados frente
e verso). 3.5.7 Carta de Intencbes conforme estabelecido no item 5 desse
Edital.

3.5.8 Comprovante original do recolhimento da taxa de inscricdo no valor de
R$ 100,00 (Cem reais) no Banco do Brasil (001), Agéncia XXXXX, conta
170500-8 (Conta Unica do  Tesouro), codigo  identificador
15404015257288381

LEIA-SE:
3.7No ato da inscrigéo, deverdo ser inseridos 0s seguintes documentos:

3.7.1. Ficha de inscricdo (modelo padrao do sistema eletronico de inscricdo

indicado no item 3.1).

3.7.2. Pré-Projeto conforme estabelecido no item 4.

3.7.3. Cépia do Diploma de Graduacédo (digitalizado frente e verso), ou
declaracdo de provavel formando no Primeiro/Segundo Periodo letivo
de 2021 para o/a candidato/a ao Curso de Mestrado Profissional.

3.7.4. Histérico Escolar do Curso de Graduacdao (digitalizado frente e verso).

3.7.5. Curriculo Lattes (disponivel para preenchimento no endereco
http://lattes.cnpg.br).

3.7.6. Cépia de Documento de Identidade e Coépia do CPF (digitalizados
frente e verso).

3.7.7. Carta de Intencdes conforme estabelecido no item 5 desse Edital.

3.7.8. Comprovante original do recolhimento da taxa de inscri¢do no valor de
R$ 100,00 (Cem reais) no Banco do Brasil (001), Agéncia XXXXX,
conta 170500-8 (Conta Unica do Tesouro), cédigo identificador
15404015257288381.

Item 3.5.8.1
ONDE SE LE:

3.5.8.1 Conforme a Resolucdo CPP n° 06/2020, estao isentos de pagamento de
taxa de inscri¢cdo servidores da Fundacg&o Universidade de Brasilia, bem como
pessoas de baixa renda ou de grupos hipossuficientes, mediante solicitacao
circunstanciada, a ser analisada pela comissédo de selecdo e manifestacao de
dispensa dos recursos pela chefia da Unidade Académica.

LEIA-SE:

3.7.8.1. Conforme a Resolugéo CPP n°® 06/2020, estéo isentos de pagamento
de taxa de inscri¢cdo servidores da Fundacédo Universidade de Brasilia, bem
como pessoas de baixa renda ou de grupos hipossuficientes, mediante
solicitacdo circunstanciada (Anexo IX), a ser analisada pela comissao de
selecdo e manifestacdo de dispensa dos recursos pela chefia da Unidade
Académica. A solicitacdo de insencédo de taxa deve ser encaminhada para
ppappij.unb@gmail.com no prazo informado no cronograma deste edital.
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Itens 3.5.8.2a 3.9
ONDE SE LE:

3.5.8.2 Para os fins do disposto, utiliza-se o critério de baixa renda definido pela
Lei n°® 12.711/2012, isto é, contempla-se as/os candidatos/as oriundos/as de
familias com renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salério-minimo e
meio).

3.5.9 Declaracdo de que o conhecimento instrumental de idioma (S)
estrangeiro(s) € suficiente para os estudos a serem realizados no ambito do
Programa de Pds-graduacao em Politicas Publicas para Infancia e Juventude e
para a devida realizagéo da pesquisa, conforme modelo do Anexo VIII.

3.5.10 Autodeclaragao para fins de concorrer nas modalidades dos Sistemas de
Acao Afirmativa, conforme respectivo Modelo dos Anexos.

3.5.11Candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as), indigenas, quilombolas,
com deficiéncia, transexuais e travestis deverdo preencher e entregar uma
Autodeclaracao para fins de Concorrer a Modalidade de Reserva de Vagas para
Candidatos(as) Negros(as), Indigenas, Quilombolas, Pessoas com Deficiéncia
ou Pessoas transexuais e travestis (modelos em anexo).

3.5.12 Candidatos/as indigenas deverdo entregar uma Declaracdo de
Pertencimento a Comunidade Indigena assinada por lideranca ou organizacao
indigena, respectivamente (modelo do Anexo VI), reconhecendo o/a candidato/a
e seu vinculo ao grupo étnico até data limite prevista no edital, de acordo com o
gue dispbe a Resolucdo do CEPE/UnB n° 0044/2020.

3.5.13 No caso de candidatos/as quilombolas, a confirmacéo da autodeclaracao
se baseard na apresentacdo da Declaracdo de Pertencimento a Comunidade
Quilombola assinada por lideran¢a ou organizacao quilombola (modelo do Anexo
VII), reconhecendo o/a candidato/a e seu vinculo ao grupo quilombola até data
limite prevista no edital, de acordo com o que dispfe a Resolucdo do CEPE/UnB
n° 0044/2020.

3.5.14 Uma vez classificada/o no processo seletivo, a/o candidata/o
autodeclarada/o pessoa com deficiéncia devera, no momento da matricula no
Programa de Pos-graduacdo em Politicas Publicas para Infancia e Juventude,
comprovar sua condi¢do por meio de laudo médico.

8 1° O laudo médico devera ter sido expedido no prazo maximo de 6
(seis) meses antes da publicagdo do Edital.

§ 2° O laudo médico devera conter:

l. A assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho
Regional de Medicina;

Il. A especificagdo do grau de deficiéncia.

3.5.15 Uma vez classificada/o no processo seletivo, a confirmagdo da
autodeclaracéo da/o candidata/o autodeclarada/o pessoa transexual ou travesti,



se dard mediante avaliacdo por entrevista e/ou de documentos, a critério da
Comisséo de Selecao.

3.6 O/A candidato/a, ao apresentar a documentacao requerida, se responsabiliza
pela veracidade de todas as informacdes prestadas.
3.7 A admisséo dos/as candidatos/as selecionados/as no curso se concretizara
pelo seu registro na Secretaria de Administracdo Académica (SAA). Para o
registro, os/as candidatos/as deverdo apresentar os seguintes documentos
(original ou copia) perante a Secretaria do Programa:

a) Diploma de Graduacéo.

b) Histérico de Graduacdo.

c) Carteira de ldentidade.

d) CPF.

e) Titulo de Eleitor (frente e verso).

f) Comprovante da ultima eleicdo ou declaracdo de quitacdo eleitoral
expedida pelo TSE.

g) Certificado de Reservista (frente e verso), candidatos do sexo
masculino que residam no Brasil

h) Registro Nacional Estrangeiro (RNE), pagina de identificacdo do
passaporte, acompanhado do visto e documento com nome dos pais da/o
candidata/o (somente para candidatas/os estrangeiras/os)

3.8 N&o sera permitido o registro concomitante em mais de um curso de pés-
graduacéo stricto sensu da UnB.

3.9Candidatos/as inscritos/as no processo seletivo para o Curso de Mestrado
em fase de conclusdo do Curso de Graduacgao, se selecionados, deverao
apresentar diploma ou certificado de conclusdo do respectivo curso no ato de
registro pela Secretaria de Administracédo Académica (SAA) da UnB.

LEIA-SE:

3.7.8.2. Para os fins do disposto, utiliza-se o critério de baixa renda definido
pela Lei n°® 12.711/2012, isto é, contempla-se as/os candidatos
oriundos de familias com renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo
(um salario-minimo e meio).

3.7.9. Declaragdo de que o conhecimento instrumental de idioma(s)
estrangeiro(s) € suficiente para os estudos a serem realizados no
ambito do Programa de Pés-graduacdo em Politicas Publicas para
Infancia e Juventude e para a devida realizacdo da pesquisa,
conforme modelo do Anexo VIII.

3.7.10. Autodeclaracdo para fins de concorrer nas modalidades dos
Sistemas de Acéo Afirmativa, conforme respectivo Modelo dos
Anexos.

3.7.10.1. Candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as), indigenas,
guilombolas, com deficiéncia, transexuais e travestis deveréo
preencher e entregar uma Autodeclaracdo para fins de
Concorrer a Modalidade de Reserva de Vagas para
Candidatos(as) Negros(as), Indigenas, Quilombolas, Pessoas



3.7.10.2.

3.7.10.3.

com Deficiéncia ou Pessoas transexuais e travestis (modelos em
anexo).

Candidatos/as indigenas deverdo entregar uma Declaracao
de Pertencimento a Comunidade Indigena assinada por
lideranga ou organizacgéo indigena, respectivamente (modelo do
Anexo VI), reconhecendo o/a candidato/a e seu vinculo ao grupo
étnico até data limite prevista no edital, de acordo com o que
dispde a Resolucdo do CEPE/UnB n° 0044/2020.

No caso de candidatos/as quilombolas, a confirmacdo da
autodeclaracédo se basearana apresentacdo da Declaracdo de
Pertencimento a Comunidade Quilombola assinada por
lideranca ou organizacdo quilombola (modelo do Anexo VII),
reconhecendo o/a candidato/a e seu vinculo ao grupo
guilombola até data limite prevista no edital, de acordo com o
gue dispde a Resolucdo do CEPE/UnB n° 0044/2020.

3.8. Uma vez classificada/o no processo seletivo, a/o candidata/o
autodeclarada/o pessoa com deficiéncia devera, no momento da
matricula no Programa de Pds-graduacao em Politicas Publicas para
Infancia e Juventude, comprovar sua condicdo por meio de laudo
médico.

§ 1° O laudo médico devera ter sido expedido no prazo maximo de 6 (seis)
meses antes da publicacéo do Edital.

§ 2° O laudo médico devera conter:
|. A assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no
Conselho Regional deMedicina,

A especificacdo do grau de deficiéncia.

3.9 Uma vez classificada/o no processo seletivo, a confirmagdo da
autodeclaracdo da/o candidata/o autodeclarada/o pessoa transexual ou
travesti, se dara mediante avaliacdo por entrevista e/ou de documentos, a
critério da Comissédo de Selecao.

3.10 O/A

candidato/a, ao apresentar a documentagcdo requerida, se

responsabiliza pelaveracidade de todas as informacdes prestadas.

3.11 A admissado dos/as candidatos/as selecionados/as no curso se
concretizara pelo seuregistro na Secretaria de Administracdo Académica

(SAA).

Para o registro, os/as candidatos/as deverdo apresentar 0s

seguintes documentos (original ou coépia) perante a Secretaria do
Programa:
a) Diploma de Graduacéao.
b) Histérico de Graduacéo.
c) Carteira de Identidade.
d) CPF.
e) Titulo de Eleitor (frente e verso).
f) Comprovante da ultima eleicdo ou declaracdo de quitacéo eleitoral
expedida pelo TSE.
g) Certificado de Reservista (frente e verso), candidatos do sexo
masculino que residam no Brasil



h) Registro Nacional Estrangeiro (RNE), pagina de identificacdo do
passaporte, acompanhado do visto e documento com nome dos
pais da/o candidata/o (somente para candidatas/os estrangeiras/os)

3.12 N&o ser& permitido o registro concomitante em mais de um curso de pos-
graduacao stricto sensu da UnB.

3.13 Candidatos/as inscritos/as no processo seletivo para o Curso de
Mestrado em fase de concluséo do Curso de Graduagéao, se selecionados,
deverdo apresentar diploma ou certificadode concluséo do respectivo curso no
ato de registro pela Secretaria de Administracdo Académica (SAA) da UnB.

Item 6.2
ONDE SE LE:

6.2 Serdo convidados para participar da avaliacdo da carta de intencdes,
avaliacao de Histérico Escolar e prova oral os 60 primeiros colocados a partir da
avaliacéo do Pré-Projeto.

LEIA-SE:

6.2Serédo convidados para participar da avaliacdo da carta de intengcdes e
prova oral os 60 primeiros colocados a partir da avaliacdo do Pré-Projeto.

Item 6.4.
ONDE SE LE:

6.4 Serédo selecionados aqueles/as candidatos/as que, pela ordem decrescente
de classificacdo, preencherem o niumero de vagas oferecidas, respeitadas as
regras da politica de acfes afirmativas previstas nos itens 2.12, 2.13. 2.14 e 2.15.

LEIA-SE:

6.4. Serdo selecionados aqueles/as candidatos/as que, pela ordem
decrescente de classificacdo, preencherem o nimero de vagas oferecidas,
respeitadas as regras da politicade a¢des afirmativas previstas nos itens 2.14,
2.15.2.16,2.17 e 2.18.

Profa. Dra. Maria Raquel Gomes Maia Pires
Programa de Pé6s-Graduacédo em Politicas Publicas para Infancia e Juventude
Universidade de Brasilia



